
СОГЛАШЕНИЕ о сотрудничестве

Между 0 0 0  «Консалтинг-центр «Резон» и ООО «Красный Яр»

Г. Красноярск «15» апреля 2016 г.

Общество с ограниченной ответственностью «Консалтинг-центр «Резон», именуемое в 
дальнейшем «ООО «КЦ Резон», в лице директора Суходоловой Маргариты Тимофеевны, 
действующего на основании Устава и

Общество с ограниченной ответственностью «Красный Яр», именуемое в дальнейшем 
«Управляющая компания», в лице генерального директора Сиваева Александра 
Владимировича, действующего на основании Устава, с другой стороны, именуемые в 
дальнейшем «Стороны»,

В целях организации работы по подбору и обучению персонала для резидентов 
Индустриального парка «Красный Яр» (г. Красноярск), заключили настоящее соглашение, 
далее по тексту «Соглашение» о нижеследующем:

1. Стороны подтверждают готовность совместно организовать работу по 
предоставлению услуг по подбору и обучению персонала, связанных с 
деятельностью резидентов Индустриального парка «Красный Яр» и данным 
Соглашением фиксируют свои права и обязанности.

2. В соответствии с настоящим соглашением ООО «КЦ «Резон» обязуется:
2.1 Предоставлять услуги по информированию резидентов Индустриального парка 

«Красный Яр» о различных формах поиска, подбора и обучения персонала, 
оказывать консультации по предоставляемым услугам, новым продуктам 
компании и состоянию рынка труда;

2.2 Доказывать конкурентоспособность ООО «КЦ «Резон»» и показывать выгоды 
применения программ по обучению персонала, и проектов по подбору персонала;

2.3 Обеспечивать высококачественное обслуживание по заключенным договорам, как 
на этапе заключения, так и на этапе пост-тренингового сопровождения, или 
гарантийного срока на подобранного кандидата.

2.4 Стоимость услуг, предоставляемых ООО «КЦ «Резон» для резидентов 
Индустриального парка «Красный Яр» определяется по согласованию сторон, с 
учетом скидки 20% от общего прайса ООО «КЦ «Резон».

2.5 Информировать Управляющую компанию о заключенных договорах с резидентами 
Индустриального парка «Красный Яр».

3. В соответствии с настоящим соглашением Управляющая компания обязуется:

3.1 Осуществлять предоставление необходимых сведений о существующих резидентах 
Индустриального парка «Красный Яр» кроме сведений, относящихся к 

коммерческой тайне;



3.2 Рекомендовать ООО «КЦ «Резон»» резидентам Индустриального парка «Красный 
Яр» для решения кадровых вопросов, связанных с текущей деятельностью.

4. Настоящее соглашение вступает в силу со дня его подписания.

5. Перечень направлений сотрудничества может дополняться, и уточнятся по 
согласованию Сторон. Организационные вопросы и порядок финансирования 
согласовываются Сторонами в каждом конкретном случае.

6. Изменения и дополнения к настоящему соглашению оформляются в письменном 
виде, скрепляются печатями и являются его неотъемлемой частью.

7. Настоящее соглашение составлено в 2 (двух) экземплярах, для каждой из Сторон 
имеющих равную юридическую силу.


